
FORMATION À DISTANCE, E-LEARNING,

LES CHIFFRES CLÉS

BAROMÈTRE CEGOS 2015

FORMATION PRÉSENTIELLE 
VS À DISTANCE

DIGITALISATION

PODIUM DES FORMATIONS 
À DISTANCE

des DRH-RF pensent que la formation
dans leur entreprise va vers plus 
de digitalisation

Découvrez toutes nos solutions e-learning et à distance
http://www.elearning-cegos.fr

« La formation professionnelle en Europe + Focus sur la réforme en France »
Une enquête menée en avril et mai 2015 dans 5 pays (France, Allemagne, Royaume Uni, Italie, Espagne)

auprès de 2 500 salariés et 600 DRH/RF d’entreprises privées.

Ce baromètre vous intéresse ?
Vous voulez en savoir plus ?

cegos.fr

Bien plus que des savoirsB E Y O N D  K N O W L E D G E

 

73% en France
 

51% en France

des salariés européens ont suivi 
des formations en salle et en groupe

ont suivi des formations à distance

87%

84%

pensent que c’est un moyen 
d’individualiser les parcours 
de formation

44%

49%

la digitalisation de la formation 
est d’abord un moyen de limiter 
les coûts de formation

62%Pour  

* MOOC - Massive Online Open Course : cours en ligne ouvert à tous.
** SPOC - Small Private Online Course : cours en ligne restreint à un nombre d’accès limité.
*** COOC - Corporate Online Open Course : cours en ligne d’une entreprise destiné à ses clients
 et collaborateurs.

17%
Diffusion 
de vidéos
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Modules
e-learning

13%
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Classe virtuelle

Visio

17%
Réseau social
d’entreprise

13%
SPOC** / COOC***

DU DIGITAL


